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 السيرة الذاتية لأعضاء الفريق الإداري والتنفيذي 

 )ترفق السيرة الذاتية لجميع أعضاء الفريق الإداري والتنفيذي للمشروع( 

 )بحد أقصى صفحتين للعضو( 

 أولا: بيانات عامة 

 الفرجانى  على حسين  عبدالعزيز عطية الاسم:

 الكھربية  الالآت و  القوى ھندسة قسم مجلس  رئيس و أستاذالوظيفة الحالية:  

 . م 1971/مايو/19تاريخ الميلاد: 

 الزقازيق  44519ص.ب.   الھندسة ك - الزقازيق جامعة  - البحر ش العنوان: 

  0552304987رقم التليفون: 

 01005705526رقم الموبايل: 

 el_fergany@ieee.org / el_fergany@zu.edu.eg البريد الالكتروني: .

 ثانيا: المؤهلات العلمية:  

 الجامعة / المؤسسة التعليمية سنة الحصول على الدرجة  الدرجة العلمية

 الزقازيقجامعة  2001 الدكتوراه  -1

 الزقازيقجامعة  1998 الماجستير  -2

 الزقازيقجامعة  1994/1995 البكالوريوس / الليسانس  -3

 الوظيفي الأكاديمي )الداخلي والخارجي( : ثالثا" : التدرج 

 اسم المؤسسة  سنة الالتحاق بھا الوظيفة

 شركة قارون للبترول  م1996مايــو  مھندس كھرباء 

 الزقازيقجامعة  م1998يوليو  مدرس مساعد بقسم ھندسة القوى و الآلات الكھربية

 الزقازيقجامعة  م2001يوليو  مدرس بقسم ھندسة القوى و الآلات الكھربية 

 الزقازيقجامعة  م2013نوفمبر  أستاذ مساعد بقسم ھندسة القوى و الآلات الكھربية 

 الزقازيقجامعة  م2018نوفمبر  أستاذ القوى الكھربية بقسم ھندسة القوى و الآلات الكھربية 

 الزقازيقجامعة  م  2019ديسمبر  قسم ھندسة القوى و الآلات الكھربية  مجلس  رئيس

 
 رابعا": الدورات التدريبية في مجال نظم إدارة الجودة:  

 اسم الدورة  م

 Train the Trainerتدريب المدرب  1

 نظام الساعات المعتمده  2

 نظم الأمتحانات و تقويم الطلاب  3
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 توصيفات البرامج و المقرارات و تقويم نواتج التعلم لمؤسسات التعليم العالى 4

 أستخدام التكنولوجيا فى التدريس 5

 ادارة الوقت و الأجتماعات 6

 النشر الدولى للبحوث العلمية 7

 مهارات الأتصال الفعال 8

 التخطيط الأستراتيجى 9

 أخلاقيات البحث العلمي 10

 مشروعات البحوث التنافسية المحلية و العالمية 11

 تنظيم المؤتمرات  12

 المختلفة في مجال نظم إدارة الجودة / مشروعات تطوير التعليم : خامسا": الأنشطة 
 محلياً: ...............................................................................................

إقليميا )إن وجد(:  
 ......................................................................................................................... 

 عالمياً )إن وجد(:  
 ........................................................................................................................... 

 سادسا" : أهم خمس أنشطة أخرى التي تتعلق بالعملية التعليمية وخدمة المجتمع. 
 . الأشتراك في تدريس العديد من المقرارات لمرحلتى اليكالوريويس و الدراسات العليا -1
 عقد العديد من الدورات التدريبية داخل و خارج مصر للمھندسين بالشركات الصناعية.  -2
 فى التخصص من غير الكتب الدراسية و نشرھا بكتب دولية.   الفصول  المشاركه في اعداد عدد من -3
الفنية لعدد من الشركات الصناعية داخل و خارج    -4 الدراسات  اعداد و المشاركة في عدد من التصميمات و 

 مصر.
 داخل مصر و خارجھا  بحاث و المشروعات البحثية  و ملفات الترقيةمن الأ يدعد تحكيم  -5
 الإشراف العلمى على رسائل الماجستير و الدكتوراة -6
 عضوية الجمعيات العلمية الدولية و المحلية و  الإنضمام لھيئات النشر الدولية  -7
الأعلى   -8 بالمجلس  المصرية  للجامعات  المساعدون  الأساتذة  و  الأساتذة  ترقية  للجان  المحكميين  لجان  عضو 

 (. 2025الى  2023) 14( و الدورة 2022الى  2019) 13للجامعات للدوة 
لمقررات الدراسات   الأشتراك في إعداد المناھج والمحتوى العلمي للمقررات الدراسية لمرحلة البكالوريوس و -9

بالقسم. المعتمدة   العليا  و الحالية  الدراسية السابقة  الأشتراك في اعداد توصيف  و   الأشتراك في إعداد اللائحة 
البكالوريوس لمرحلة  الجديدة  اللائحة  في  المقررات  مارس    بعض  فى  المعتمدة  في  و    .م 2021و  الأشتراك 

تحت المراجعة مازالت    –كات القوى الكھربية الذكية"  بالدراسية لبرنامج الساعات المعتمدة "ش إعداد اللائحة  
 من لجنة القطاع.  

ماد السابق مع مسؤليات  تعداد ملف الجوده بالقسم للمراجعات الداخلية و الخارجية للأعإالمشاركة الفعالة فى   -10
من   بالقسم  الجودة  تمھيدا  و    .2017  –  2015منسق  ذلك  و  الجودة  متطلبات  لتجھيز  الفعالة  المشاركة 

 . لبرنامج ھندسة القوى و الآلات الكھربية للمراجعة للأعتماد البرامجى
القوى والآلات  3بالمعمل ) (KNX, PLC and Eco structure) إنشاء وتأسيس معمل -11 بقسم ھندسة   )

الكتريك   من شركة شنايدر  كليا  المدعوم  و  بالكلية  بمبلغ    –الكھربية  تقدر  التى  و  و    750,000مصر  ج.م 
 .2021/2022ج.م فى العام  1,200,000تدعيم معامل القسم بمعدات جديدة بمبلغ فى حدود 


